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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini vaifen, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gn, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, cinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hilefle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, bitn ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Turkstbalninevadt,buahvlve geratinde
dahi, vacife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur

et




Sunus

Degisen dilinyada bilgi toplumun ihtiyaclarina cevap verebilmek ancak iyi bir planlama ile olacaktir. Kurumlar ve bireyler gelecegi
gorebilmek adina iyi bir planlamaya sahip olmak, stratejik amag ve hedeflerini belirlemek; bu amag ve hedeflere ulasmak igin galisarak basariyi
yakalayabileceklerdir.

Stratejik planlama sirec¢ ve uygulamasi okulumuzun gelecegi gérmesini, planlamasini, okulun giicli ve zayif yonlerini taniyarak hareket
edilmesini saglayacak ve boylece kurumsallasmis bir yapiya sahip olunacaktir. “Egitimdir ki bir milleti ya hir, bagimsiz, sanli, yiksek bir topluluk
halinde yasatir, ya da milleti esaret ve sefalete sevk eder.” diyen Mustafa Kemal Atatlirk’tin kastettigi egitime de ancak planli, kurumsallasmis

bir anlayisla ulasilabilecektir.

Okulumuz misyon, vizyon ve stratejik planini ilk olarak 2000 yilinda belirlemistir. Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulasmak
disincesiyle Surekli yenilenmeyi ve kalite kiltlrina kendisine ilke edinmeyi amaglamaktadir. Kalite kiltlri olusturmak igin egitim ve 6gretim
basta olmak lzere insan kaynaklari ve kurumsallagsma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi iliskileri kapsayan 2019-

2023 stratejik plani hazirlanmistir.

Sehit Akif Altay Ortaokulu olarak en biylk amacimiz yalnizca ilkogretim mezunu gocuklar yetistirmek degil, girdikleri her tirli ortamda
cevresindekilere 1sik tutan, hayata hazir, hayati aydinlatan, bizleri daha da ileriye gétiirecek nesiller yetistirmektir. idare ve 6gretmen
kadrosuyla bizler ¢aga ayak uydurmus, yeniliklere acgik, Tlrkiye Cumhuriyetini daha da ylikseltecek gencler yetistirmeyi ilke edinmis

bulunmaktayiz.

Sehit Akif Altay Ortaokulu Stratejik Plani (2019-2023)'de belirtilen ama¢ ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve
kurumsallasma silireclerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz. Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi'ne,

ogretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkir ederim.

Omer AKPINAR
Okul Mudurd
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BOLUM I: GiRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECI
GiRiS
5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir

ve saydam bir yonetim anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir. 2019-2023 dénemi stratejik planinin hazirlanmasi sirecinin temel asamalari;

kurul ve ekiplerin olusturulmasi, ¢alisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve yapilacak ¢alismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, strateji gelistirme kurulu ve stratejik plan ekibinin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip Uyeleri bir araya gelerek ¢alisma takvimini olusturulmus, gérev dagihmi yapilmistir. Okulun 2015-2019
Stratejik Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, Ust
politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler i1siginda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve

gelisim alanlari ile egitime iliskin 6neriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak Ulzere paydas anketi, miilakat, toplanti ve goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim

bolimine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari ylriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.



STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri

Sira | Adi Soyadi Unvani
1 | Omer AKPINAR Okul Mudiiri
2 | Handan DiLBAZ Mudir Yardimcisi
3 Kemal AKTAS Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
4 | Oktay DARCAN Okul Aile Birligi Baskani
5 Mehmet Yicel KAYACAN Okul Aile Birligi Yonetim Kurulu Uyesi
Stratejik Planlama Ekip Bilgileri
Sira | Adi Soyadi Unvani
1 | Handan DILBAZ Mudiir Yardimcisi
2 | llknur CAYLAK Tirkce Ogretmeni
3 | Abdullah KAYAN Fen Bilimleri Ogretmeni
4 | Hatice BILGEN Teknoloji Tasarim Ogretmeni
5 | Perihan AKKOPRU KAYACIOGLU Sosyal Bilgiler Ogretmeni
6 | Oznur KAYA ALKAN Matematik Ogretmeni




BOLUM II: DURUM ANALIzi

Durum analizi béliminde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisiimistir. Bu
kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorisleri ile okulumuzun Gigli Zayif Firsat ve

Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Cumhuriyetimizin kurucusu bliylk dnder Gazi Mustafa Kemal Atatilirk’ e Burdur’'umuzu ziyaretlerinde kendilerine hediye edilmek tzere
Burdurlular tarafindan simdiki Belediye Sarayi’nin oldugu yerde bir kdsk insa ettirilir. Burdur’ a ilk gelisleri olan 6 Mart 1930 tarihinde Burdur
Halki bu blyuk kurtariciyi cok blylk bir sevgi ve cosku gosterileri ile karsilar. Kendisine armagan edilen koski, O ‘ da memnuniyetle kabul eder
ve ¢ok duygulanir. “ Ben’ de burayi Tiirk Cocuklarina okul olmasi igin armagan ediyorum.” Der. iki odali ve bes biiyiik odali ahsap olan bu tesis:
Gazi ilkokulu adini alarak 29 yil Tiirk Cocuklarina egitim, 6gretim hizmeti verir. Burasi okul olarak insa edilmedigi icin zamanla ihtiyaca cevap

veremez duruma gelir.

Bayindirhk Mudirliigiince 23.08.1937 tarihinde ATATURK ILKOKULU adi ile bir proje ve plan hazirlatiir. Bu proje her nedense
gercgeklestirilme imkani bulamaz. Tahminen 1957 yilinda yeniden plan ve projesi gizilerek bu glinkii yerde, bu glinki hali ile okul binamiz insa
edilerek 1959 yilinda hizmete acilir. idare odalari, Ogretmen odasi, Ogrenci WC leri ve 6 derslik olarak insa edilen okul binasi zamanla égrenci
artislari nedeni ile yetersiz kalir. C6ziim olarak okul bahgesine bir baraka kurularak hizmete verilir. Bu gegici tedbir kaldirihr ve 6grenci WC leri
dershane yapilir. WC ler okul bahgesine ¢ikarilir. Daha sonralari idare ve 6gretmen odalari da siniflara dontstirtlerek okulumuzun derslik sayisi

10 derslik kapasitesine ulastirilir.

1967 - 1968 dgretim yilinda ilimizde ilk defa acilan KIZ iLKOGRETMEN OKULU okulumuz biinyesinde cift 6gretim uygulanarak faaliyete
gecirilir. 12 Mayis 1971 tarihinde vuku bulan 6 siddetindeki depremde ilimizde pek cok resmi ve 6zel binalar hasar gormis, okul binamiz bundan
fazlaca etkilenmemistir. ilimize yapilan devletce onarim fonundan okulumuza ayrilan pay ile kiiciik onarim isleri yapilmis ve o giine kadar sobali
olan 1sitma sistemi kaloriferli sisteme ¢evrilmistir. ilk defa okulumuzda 1980 - 1981 6gretim yilinda “Anasinifi” okulumuz bodrum katindaki
blyik salondan sinif bolinerek acilmistir. Daha sonralari sinif amacli yapilmayan dershaneye cevrilen odalarda 6grenci sayilarinin artmaya

devam etmesi nedeni ile dar gelmeye baslamistir.



1 Agustos 1985 tarihinde okul bahgesine Anasinifini bodrum kattan kurtaracak ve diger dar odalarda ders yapan 6grencilerimizi istenen
boyutlardaki dershanelere kavusturmak icin Devlet Millet isbirligi ile (KENDi OKULUNU KENDIN YAP) kampanyasi baslatilarak 2. Binanin
temelleri atilir. Bu binamizda 19 Subat 1987 tarihi olan dgretim yilinin 2. Yarisinin basladigi giinde ¢ok anlamli bir sekilde “ il Téreni “ ile hizmete

acilir. Béylece dgrencilerimiz her iki binada ¢ok rahat Egitim- Ogretim imkanina kavusturulur.

Okul binalarinin depreme dayaniksiz ¢itkmasi nedeniyle yikilmis 06.03.2017 tarihinde mevcut binasina tasinmistir. Gazi Ortaokulu’nun adi
20.04.2017 tarih, 105.03/5455002 sayi ve “Okul Ad Degisikligi” konulu Burdur Valilik Makaminin onayi ile “SEHIT AKiF ALTAY
ORTAOKULU” olarak degistirilmistir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: Burdur iigesi: Merkez
Adres: Bur¢ Mah. Stadtum Cad. No:2 Cografi Konum (link): https://www.kisa.link/LCMO
Telefon

0248 2331026 Faks Numarasi: -
Numarasi:
e- Posta Adresi: | 702579@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://sehitakifaltay.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 702579 Ogretim Sekli: Tam Giin Egitim
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1930 Toplam Calisan 70

Kiz 412 Kadin 39
e Ogretmen
Ogrenci Sayisi: Erkek 464 Erkek 16

Sayisi

Toplam 876 Toplam |55
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi :31 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :31
- Ll Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Ogretmen Basina Dusen Ogrenci Sayisi :16 :16

Sayisi

Ogrenci Basina Dii

sen Toplam Gider Miktari :53TL

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi |:14 Yil




Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Muduri ve Mudur Yardimcisi 1 2 3
Sinif Ogretmeni 2 6 8
Brans Ogretmeni 14 31 45
Rehber Ogretmen - 2 2
idari Personel - 1 1
Yardimci Personel 3 7 10
Guvenlik Personeli - 1 1
Toplam Calisan Sayilari 20 50 70
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayisi 4 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayisi 24 Cok Amacgli Saha X
Derslik Alanlari (m2) 1592 Kitliphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 27 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 28 Bilgisayar Laboratuvari X

idari Odalarin Alani (m2) 153 is Atélyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 78 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 1249 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 2498

Okul Kapali Alan (m2) 6697

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?) 345

Kantin (m2) 105

Tuvalet Sayisi 25
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinifi Kiz Erkek Toplam Sinifi Kiz Erkek Toplam
Anasinifi / A Subesi 14 8 22 6. Sinif / C Subesi 18 17 35
Anasinifi / B Subesi 10 12 22 6. Sinif / D Subesi 17 20 37
1. Sinif / A Subesi 10 17 27 6. Sinif / E Subesi 18 18 36
1. Sinif / B Subesi 8 20 28 6. Sinif / F Subesi 22 14 36
2. Sinif / A Subesi 11 15 26 7. Sinif / A Subesi 16 21 37
2. Sinif / B Subesi 10 17 27 7. Sinif / B Subesi 15 21 36
3. Sinif / A Subesi 17 19 36 7. Sinif / C Subesi 15 22 37
5. Sinif / A Subesi 14 16 30 7. Sinif / D Subesi 15 21 36
5. Sinif / B Subesi 17 15 32 7. Sinif / E Subesi 16 20 36
5. Sinif / C Subesi 15 16 31 8. Sinif / A Subesi 14 13 27
5. Sinif / D Subesi 16 16 32 8. Sinif / B Subesi 13 14 27
5. Sinif / E Subesi 16 15 31 8. Sinif / C Subesi 13 13 26
6. Sinif / A Subesi 22 15 37 8. Sinif / D Subesi 13 13 26
6. Sinif / B Subesi 14 22 36 8. Sinif / E Subesi 12 14 26
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan galisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 30 TV Sayisi 2
Masadistu Bilgisayar Sayisi 34 Yazici Sayisi 3
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 9 Fotokopi Makinasi Sayisi 3
Projeksiyon Sayisi 2 internet Baglanti Hizi 24 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel butge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tzere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil

gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan (TL) Gider Miktan (TL)
2017 63158,36 TL 62290,78 TL
2018 47183,47 TL 42220,04 TL
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PAYDAS ANALIZi

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim

icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gorisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen

onerilerde dahil olmak Uzere gesitli yontemlerle strekli olarak alinmaktadir.

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:

OKUL
MUDURU

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

OKUL AILE
BiRLIiGi
BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI
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Ogrenci Anketi Sonuglan:

Ogrenci goriis ve degerlendirme anketi 12.02.2019 tarihinde o giin okulda bulunan génilli 6grenciler icerisinden rastgele érneklem

olusturularak 269 6grenciye uygulanmistir. Uygulanan test disi teknikte cinsiyet, yas, sinif gibi ayrim gézetilmemistir.

Ofretmenlerimle ihtiyag duydugjumda rahatlikla gériisebilirim. Okul miidiiri ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

Kismen Katiliyorum

Kismen Katiliyorum

0 RO

Katilmiyorum
T.1%

Katilmiyorum

Keszinlikle
Kararsizim Katiyorum 13.8% Katilryorum
13% 36.8%
Kesinlikle
Katiliyorum
17.5%
Katiliyorum
37.2%

Kararsizim

£3.4%0

Sekil-1.1 Ogretmen-Ogrenci iletisim Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan égrencilerin Sekil 1.1!deki “Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goériisebilirim” sorusuna; %77’si

Katiliyorum,%16 ‘si Kismen Katiliyorum ve %7’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
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Sekil-1.2 Ogrenci-Okul Yonetimi iletisim Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 1.2’deki “Okul mudirid ile ihtiyag duydugumda rahatlikla gorlsebilirim” sorusuna; %54’U
Katiliyorum,%32 ‘i Kismen Katiliyorum, %140 “Katilmiyorum” yéninde goris belirtmislerdir.

Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

Kismen Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum 0 904
16.4%
Kararsizim
18.0% Kesinlikle
Katiliyorum
24.9%

Sekil-2.1 Rehberlik Servisi Yararlanma Seviyesi

Okula iletti§imiz &neri ve isteklerimiz dikkate alimir.

Kismen Katihyorum

9.3%

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum 28.3%
18.2%

Kararsizim Katiliyorum

21.2%

23%

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 2.1’deki

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna ; %56’si

Katiliyorum, %28 ‘i Kismen Katiliyorum ve %16’si ise Katilmiyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.
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Sekil-2.2 Ogrenci isteklerinin Karsilanma Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katilyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 2.2’deki “Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir” sorusuna; %41’i Katiliyorum,%31°i

Kismen Katiliyorum, %28’i “Katilmiyorum” yéniinde goris belirtmislerdir.

Okulda kendimi giivende hissediyorum.

Kismen Katihyorum

T RO

Eatll-mly{:rum
T 1%

Kararsizim
e Kesinlikle
Katiliyorum
49 4%
Katiliyorum
20 4%

Sekil-3.1 Okulda Giivenlik Algisi Seviyesi

Okulda dgrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriigleri alimir.

Kismen Katihyorum

0 To

o Kararsizim
Kesinlikle
Katiliyorum

18 6%

-

28.3%

Katiliyorum
19.7%

Katiimiyorum

23.8%

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 3.1’deki “Okulda kendimi glivende hissediyorum” sorusuna ; %79’i Katiliyorum,%14‘G Kismen

Katiliyorum ve %7’s1 ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
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Sekil-3 Ogrencilerin Okul Kararlarina Katilim Algi Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 3.2’deki “Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorisleri alinir” sorusuna; %38’
Katiliyorum,%38‘i Kismen Katiliyorum, %24’ “Katilmiyorum” yoniinde goris belirtmislerdir.

Ogretmenler yenilie acik olarak derslerin islenisinde gesitli yéntemler Derslerde konuya gére uygun arag geregler kullanilmaktadir.
kullanmaktadir.

Katilmiyorum
7.1%
Kismen Katiliyorum

Kismen Katiliyorum

Kararsizim

14.1% Kesinlikle Katilyorum o Kesinlikle
S Kararsizim Katilryorum
- 11.5% 42.4%
Katilmiyorum
14 5%
Katilyorum
Katiliyorum -

30.9%

Sekil-41 Ogrencilerin Ogretmenleri Hakkindaki Yenilikgilik Alg Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katilyorum” ve “Kesinlikle Katiyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 4.1’deki “Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemler kullanmaktadir”
sorusuna ; %79’i Katihyorum,%14‘lG Kismen Katiliyorum ve %7’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
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Sekil-4.2 Uygun Ders Arag ve Geregleri Kullanma Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 4.2’deki “Derslerde konuya gére uygun arag¢ ve geregler kullanmaktadir” sorusuna; %72’si
Katiliyorum,%21‘i Kismen Katiliyorum, %7’si “Katilmiyorum” yoniinde gorus belirtmiglerdir.

Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. Okulun igi ve digi temizdir.

Kismen Katiliyorum

Kismen Katiliyorum
10.8%

Kesinlikle

Katilyorum 17.5% Katiimiyorum
Kararsizim —— ——
Pl LI .37
11.9%
Kararsizim
17 5%
Katiliyorum
21.9% Kesinlikle Katihyorum
Katiimiyorum Katiliyorum 19,39
27.1% 17.8%,

Sekil-5.1 Ogrencilerin ihtiyaglarini Giderebilme Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 5.1’deki “Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum” sorusuna; %50’si Katiliyorum,%23‘G Kismen
Katiliyorum ve %27’si ise Katilmiyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.
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Sekil-5.2 Okul ici ve Disi Temizlik Algi Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 5.2’deki “Okul ici ve disI temizdir” sorusuna ; %37’si Katiliyorum, %35‘i Kismen Katiliyorum, %28’
“Katilmiyorum” yoniinde goris belirtmislerdir.

Okulun binasi ve diger fiziki mekénlar yeterlidir. Okul kantininde satilan malzemeler saghkli ve giivenlidir.

Kismen Katiliyorum Kismen Katiliyorum

10.4% e
Katiimiyorum Kesinlikle Katiimiyorum
— Katiliyorum S—
Katiliyorum 5 — 29.7%
S— 18.2%
17.1%
Kararsizim Kesinlikle Katiliyorum
19.3% Katilyorum 21.6%

Kararsizim

22.7% 23%

Sekil-6.1 Okul Fiziki Mekanlarin Yeterliligi Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.
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Buna gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 6.1’daki “Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ; %401 Katiliyorum, %30‘u

Kismen Katiliyorum ve %30’u ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmiglerdir.

Sekil-6.2 Okul Kantini Memnuniyet Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yiizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 6.2’daki “Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve glivenlidir” sorusuna ; %40’1 Katiliyorum,

%30‘u Kismen Katiliyorum, %30’u “Katilmiyorum” yoniinde goris belirtmislerdir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

Kismen Katiliyorum

Katiimiyorum
Katiliyorum 15 30
Kesinlikle
Katiliyorum

Kararsizim

Sekil-7.1 Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyet Algi Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiiyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.
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Buna gore ankete katilan 6grencilerin Sekil 7.1’deki “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna;

%341 Katiliyorum, %31‘i Kismen Katiliyorum ve %35’i ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.

Bunun disinda anketin 14. Maddesinde “Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yénlerine iliskin Gorisleriniz.” yaziniz sorusudur.

Bu soru ile 6grencilerimizin gdziinden okulumuzun genel degerlendirilmesi amacini tasir.

Ankete katilan 269 6grencinin gorusine gore okulumuzun fiziki ve teknik donanim olarak iyi oldugu, 6grencilerin biyik boliminin

ogretmenlerinden memnun oldugu, okulun givenli oldugu okulun olumlu yonleri olarak ifade edilmistir.

Bununla birlikte; ankete katilan 6grencilerimizin genel degerlendirmelerine gére sinif 6grenci sayilarinin fazla olusu, sosyal ve kiltirel
faaliyetlerin yeterince yapilamadigi, kantin isleyisinin sorunlu oldugu, kitliphanenin yetersiz oldugu, ilkokul 6grencileri ile ortaokul
ogrencilerinin ayni bahgeyi kullanmasinin 6grenciler arasinda sorun olusturdugu konularinda okulun olumsuz yonlerine gorus bildirdikleri tespit

edilmistir.

Avantajlarimiz:

1. Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla gériisebilirim.

2. Okul middr ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

5. Okulda kendimi glivende hissediyorum.

7. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir.
8. Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir.

9. Teneffislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

22



Dezavantajlarimiz:

4. Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinmiyor.

6. Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorisleri alinmaz.

10. Okulun ici ve disi yeterince temiz degildir.

11. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterli degildir.

12. Okul kantininde satilan malzemeler yeterince saglikli ve giivenli degildir.

13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltlrel faaliyetler dizenlenmemektedir.

Ogretmen Anketi Sonuglart:

Okulumuzda toplam 47 68retmen gorev yapmaktadir. Raporlu ve gecerli mazeretleri olan 6gretmenlerin disinda kalan 41 6gretmenin tamamina

uygulanan anket sonuclari asagida yer almaktadir.
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Okulumuzda alinan kararlar, galisanlann katiimiyla alinr. Kurumdaki tim duyurular galiganlara zamaninda iletilir.

Kararsizim
2.4% Kismen Katiliyorum
Katiimiyorum 4.9%
Kismen Katiliyorum Katiliyorum
12.2% Katllyorum 54 4%
Keszinlikle
Kesinlikle Kﬂt'“f‘fff_m
Katiliyorum M

Sekil-8.1 Katilmci Karar Alma Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katihyorum” ve “Kesinlikle Katilyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 8.1’deki “Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna ; %78’u

Katiliyorum,%15 ‘i Kismen Katiliyorum ve %7’si ise Katilmiyorum yoéniinde goris belirtmislerdir.

Sekil-8.2 Okuldaki iletisim Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katihyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan ogretmenlerin Sekil 8.2°deki “Kurumdaki tim duyurular c¢alisanlara zamaninda iletilir” sorusuna; %95’

Katiliyorum,%5 ‘i Kismen Katiliyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
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Her tiirli 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

Kismen Katihyorum

~ A0

Katilmiyorum

.

Kararsizim

14.6% Kezinlikle
Katilryorum
46.3%

Katiliyorum
341%

Sekil 9.1: Okuldaki Odiillendirme Sistemi

Kendimi, okulun degjerli bir Oyesi olarak goriiriim.

Katilmiyorum

N AD

Kismen Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum
48 8%
Kesinlikle
Katiliyorum
M 1%

“Her tlrli odullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” Sorusuna anket calismasina katilan 41 6gretmenimiz: %46’s1 Kesinlikle
Katiliyorum, %35’i Katiliyorum , %15’i Kararsizim, %2’si Kismen Katiliyorum, %2’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiiyorum” ve “Kesinlikle Katiiyorum”, “Kismen Katiyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 9.1’deki “Her tirli 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir” sorusuna; %81’i
Katiliyorum,%17si Kismen Katiliyorum ve %2’si ise Katilmiyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.

Sekil 9.2: Okuldaki Ogretmenlerin Motivasyon ve Tatmin Durumlari

“Kendimi, okulun degerli bir Uyesi olarak goéririm.” sorusuna anket g¢alismasina katilan 41 6gretmenimiz: %34’i Kesinlikle Katiliyorum, %49’si

Katiliyorum , %7’u Kararsizim, %7’i Kismen Katiliyorum, %3’si ise Katilmiyorum yéniinde goéris belirtmislerdir.
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Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 9.2’deki “Kendimi, okulun degerli bir Gyesi olarak goririm” sorusuna; %83l Katiliyorum,%14‘U

Kismen Katiliyorum ve %3’0 ise Katilmiyorum yoéniinde goris belirtmislerdir.

Calistiim okul bana kendimi geligtirme imkén tamimaktadir. Okul, teknik arac ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.
Kismen Katiliyorum Katiimiyorum
Kararsizim EISI'I:IEH Katiliyorum
14.6% 17 1% )
Katilryorum
41.5% Katiliyorum
48.8%
o Kesinlikle

Kesinlikle Katiliyorum

Katiliyorum

Sekil 9.1: Okulun Ogretmenlere Sagladigi Kisisel ve Mesleki Gelisim Durumu

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.” sorusuna anket c¢alismasina katilan 41 Ogretmenimiz: %42’'i Kesinlikle

Katiliyorum, %420 Katilyorum, %14’i Kararsizim, %2’si Kismen Katiliyorum, %0’si ise Katilmiyorum yéniinde gorus belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.
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Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 9.1’deki “Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir” sorusuna; %84’U

Katiliyorum, %16 ‘i Kismen Katiliyorum ve %0’ ise Katilmiyorum yoéniinde gorus belirtmislerdir.

Sekil 9.2: Okulun Donanimsal Calisma Ortami

“Okul, teknik arag ve gereg¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 41 6gretmenimiz: %32’si Kesinlikle

Katiliyorum, %49’u Katiliyorum , %0’1 Kararsizim, %17’si Kismen Katiliyorum, %2’0 ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiiyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 9.2’deki “Okul, teknik ara¢ ve gerec¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna; %81’i
Katiliyorum, %17 ‘si Kismen Katiliyorum ve %2’si ise Katilmiyorum yéniinde goris belirtmislerdir.

Okulda ¢aliganlara ytnelik sosyal ve kiiltlirel faaliyetler diizenlenir.

Kararsizim

2 4%

Katilmiyorum

Katiyorum

Kismen Katiliyorum

19.5%

Kesinlikle
Katiliyorum

20 3%

Okulda dgretmenler arasinda aynm yapilmamaktadir.

Kismen Katiliyorum

2 A0,

R'atl I-mwnrum
9.8%
Kararsizim
0.8% Kesinlikle
Katiliyorum
45.3

Katiliyorum
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Sekil 10.1: Okuldaki Sosyal Etkinlik Seviyesi

“Okulda g¢alisanlara yonelik sosyal ve kiltiirel faaliyetler diizenlenir.” Sorusuna anket galismasina katilan 41 6gretmenimiz: %29’u Kesinlikle

Katiliyorum, %37’s1 Katiliyorum , %2’si Kararsizim, %20’i Kismen Katiliyorum, %12’si ise Katilmiyorum yoéniinde goris belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katilyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler agsagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 10.1’deki “Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltlirel faaliyetler diizenlenir” sorusuna; %66’
Katiliyorum,%22 ‘G Kismen Katiliyorum ve %12’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.

Sekil 10.2: Ogretmenlerin Yoneticilerin insan Kaynaklarinin Etkili Yénetim Durumu

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 41 6gretmenimiz: %46’si Kesinlikle Katiliyorum,

%32’si Katiliyorum , %10’u Kararsizim, %2’si Kismen Katiliyorum, %10’u ise Katilmiyorum yoéniinde gorus belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiiyorum” ve “Kesinlikle Katiyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yiizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 10.2’deki “Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir” sorusuna ; %78’

Katiliyorum,%12 ‘si Kismen Katiliyorum ve %10’u ise Katilmiyorum yéniinde goris belirtmiglerdir.
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Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar
yapmaktadir.

Kararzizim

Klsrﬁen Katiliyorum

T 30

Katiliyorum

46.3%

Kesinlikle Katiliyorum

Sekil 11.1: Topluma Etki ve Katki Durumunun Algilanma Seviyesi

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin Gretilmesini tegvik etmektedir.

Kismen Katihyorum

A

Katilmiyorum

Katiliyorum

51.2%

Kesinlikle
Katiliyorum

“Okulumuzda yerelde ve toplum lzerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 41 6gretmenimiz:

%42’si Kesinlikle Katiliyorum, %46’si Katiliyorum , %5’i Kararsizim, %7’si Kismen Katiliyorum, %0’1 ise Katilmiyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 11.1’deki “Okulumuzda yerelde ve toplum uzerinde olumlu etki birakacak c¢alismalar
yapmaktadir” sorusuna; %88’i Katiliyorum,%12 ‘si Kismen Katiliyorum ve %0'1 ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmiglerdir.
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Sekil 11.2: Yoneticilerin Liderlik Davraniglari Etkinlik Durumu

“Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi duslincelerin Uretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket galismasina katilan 41 6gretmenimiz: %39’u

Kesinlikle Katiliyorum, %51’0 Katiliyorum , %0’i Kararsizim, %2’U Kismen Katiliyorum, %8'’i ise Katilmiyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yiizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 11.2°deki “Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikci distincelerin Gretilmesini tesvik etmektedir”
sorusuna ; %901 Katiliyorum,%2‘si Kismen Katiliyorum ve %8'’i ise Katilmiyorum yontinde goris belirtmislerdir.

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlanim vs.
galisanlarla paylasir.

Kismen Katibyorum

_Katl I-rmyoru m

Katiliyorum

Kesinlikle Katilyorum

Okulumuzda sadece Ggretmenlerin kullammina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

Kismen Katiyorum

4 9%

Katilmiyorum

Ea_ra-rmzm Kesinlikle

17.1% Katiliyorum
41.5%

Katiliyorum
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Sekil 12.1: Yéneticilerin lyilestirme Etkinliklerine Destek ve Katilim Durumu

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. galisanlarla paylasir.” sorusuna anket calismasina katilan 41
o0gretmenimiz: %54’U Kesinlikle Katiliyorum, %42’si Katiliyorum , %01 Kararsizim, %2’si Kismen Katiliyorum, %2’si ise Katilmiyorum yoéniinde

gorus belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 12.1’deki “Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢calisanlarla

paylasir” sorusuna ; %96’sI Katiliyorum, %2‘si Kismen Katiliyorum ve %2’si ise Katilmiyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.
Sekil 12.2: Ogretmenlerin Calisma Ortamlari Durumu

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket calismasina katilan 41 6gretmenimiz: %41’si

Kesinlikle Katiliyorum, %32’si Katiliyorum , %17’si Kararsizim, %5’i Kismen Katiliyorum, %5’i ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katilyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 12.2’deki “Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir”

sorusuna ; %730 Katiliyorum, %22°si Kismen Katiliyorum ve %5’i ise Katilmiyorum yéninde goéris belirtmislerdir.
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Alamima iligkin yenilik ve geligmeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

Kismen Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle
Katiliyorum

Katiliyorum

Sekil 13.1: Ogretmenlerin Kendi Alanlarina Gére Kendilerini Giincelleme Durumu

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim.” Sorusuna anket ¢alismasina katilan 41 6gretmenimiz: %54l Kesinlikle

Katiliyorum, %42’i Katiliyorum , %2’i Kararsizim, %2’si Kismen Katiliyorum yontinde goris belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yiizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan 6gretmenlerin Sekil 13.1’deki “Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim” sorusuna;

%96’s1 Katiliyorum, %4‘G Kismen Katiliyorum ve %0’1 ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.

Bunun disinda anketin 14. Maddesinde “Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisleriniz.” yaziniz sorusudur.

Bu soru ile 6gretmenlerimizin gdziinden okulumuzun genel degerlendirilmesi amacini tasir.

Ankete katilan 41 6gretmenin goriisiine gore okulumuzun fiziki ve teknik donanim olarak cok iyi oldugu, akademik basarinin yiliksek oldugu,
okul idaresinin adaletli ydonetim anlayisinin oldugu, 6grenci disiplinin 6grencinin gelisimine yonelik manada iyi oldugunu, okulun temiz oldugu,

okulun olumlu yonleri olarak ifade edilmistir.
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Bununla birlikte; ankete katilan 6gretmenlerimizin genel degerlendirmelerine gore sinif 6grenci sayilarinin fazla olusu, sosyal ve kultirel

faaliyetlerin yeterince yapilamadigi konularinda sorunlarin oldugu ifade edilmistir.

Avantajlarimiz:

1.

2.

8.

9.

Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katihimiyla alinir.

Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.

. Her tirlt 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.
. Kendimi, okulun degerli bir Gyesi olarak goriirim.

. Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

. Okul, teknik arac ve gerec¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

. Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kilturel faaliyetler diizenlenir.

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

Okulumuzda yerelde ve toplum lizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir.

10. Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin tretilmesini tesvik etmektedir.

11. Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢calisanlarla paylasir.

12. Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

13. Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim.
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Veli Anketi Sonuglari:

Orneklem secimi ydntemi ile yapilan veli anketi icin 193 kisi secilmistir. Okulumuzda 6grenim géren égrencilerin velilerine yénelik

gerceklestirilmis olan anket ¢alismasi sonuglari asagidaki gibidir.

Cinsiyetiniz

Sekil-14.2 Okul Calisanlari iletisim Seviyesi

ihtiyag duydugumda okul calisanlaryla rahatlikla gériisebiliyorum.

Katilmiyorum
2.1%

Kararsizim

Katiliyorum
Kesinlikle 48.7%
Katiliyorum

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan velilerin Sekil 14.2’deki

“Ihtiya¢c duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum” sorusuna ; %90’

Katiliyorum,%8 ‘i Kismen Katiliyorum ve %2’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
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Bizi ilgilendiren okul duyurulanm zamaninda &greniyorum. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

Kesinlikle
Katilmiyorum

Katilmiyorum
2.1%

Kararsizim

I(-atl I_mlynrum
Kararsizim
Kezinlikle 14%
Katilryorum

51.3%

Katilryorum
41 5%

Katiliyorum

4.2%

Kesinlikle
Katiliyorum

S 0%

Sekil-15.1 Okul Duyurulari Ogrenme Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan velilerin Sekil 15.1’deki “ihtiyac duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla gorisebiliyorum” sorusuna; %93’i
Katiliyorum, %5 ‘i Kismen Katiliyorum ve %2’si ise Katilmiyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.

Sekil-15.2 Rehberlik Servisinden Yararlanma Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katilyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan goére ankete katilan velilerin Sekil 15.2’deki “Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum” sorusuna; %74’i
Katiliyorum, %14 ‘i Kismen Katiliyorum ve %12’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmiglerdir.
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Okula ilettigim istek ve gikayetlerim dikkate aliniyor. Odgretmenler yenilige agik olarak derslerin igleniginde cesitli yéntemler
kullanmaktadir.

Keszinlikle

Katilmiyorum

0.5% Katilmiyorum

Katilmiyorum B

6.2% Kararsizim

Kararsizim 15%

23.3 Katiliyorum o Katiliyorum
o 42.5%

Keszinlikle .

Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum

95 PO,
55 ooz 35.2%

Sekil-16.1 Okula iletilenlerin Dikkate Alinma Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katilyorum” ve “Kesinlikle Katilyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan velilerin Sekil 16.1’deki “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor” sorusuna; %70’i Katiliyorum, %23 ‘U

Kismen Katiliyorum ve %7’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
Sekil-16.2 Velilerin Ogretmenler Hakkindaki Yenilikgilik Alg Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Bunan gore ankete katilan velilerin Sekil 16.2’deki “Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir.”

sorusuna; %78’i Katiliyorum, %23l Kismen Katiliyorum ve %12’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
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Okulda yabanci kisilere karsi glvenlik énlemleri alinmaktadir. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gérislerimiz dikkate alinir.

Kesinlikle
Katilmiyorum
1.6%
Katilmiyorum

B 20E

Katilmiyorum
3.1%

Kararsizim

Kararsizim
- 17 6%
Kezinlkle Katiliyorum
Katilryorum
Katiliyorum . 50.8%
- Kesinlikle
Katiliyorum

73 DOL
L3050

Sekil-17.1 Giivenlik Onlemleri Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katilyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan velilerin Sekil 17.1’deki “Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik dnlemleri alinmaktadir” sorusuna; %90’ Katiliyorum,
%7 ‘si Kismen Katiliyorum ve %3’si ise Katilmiyorum yéniinde goris belirtmislerdir.

Sekil-17.2 Velilerin Fikirlerinin Dikkate Alinma Algi Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiiyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.
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Bunan gore ankete katilan velilerin Sekil 17.2’deki “Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinmaktadir” sorusuna; %75’

Katiliyorum, %18l Kismen Katiliyorum ve %7’si ise Katilmiyorum yéniinde goris belirtmislerdir.

E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip
ediyorum.

Katilmiyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilyorum

L

Katiliyorum

Sekil-18.1 Veli E-Okul Takip Seviyesi

Gocudumun okulunu sevdidini ve 8gretmenleriyle iyi anlagtigini diigiiniyorum.

Katilmiyorum

Kararsizim

Kesinlikle
Katiliyorum

48.7%

Katiliyorum

42%

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yiizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan velilerin Sekil 18.1’deki “E-okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum”
sorusuna; %901 Katiliyorum, %5 ‘i Kismen Katiliyorum ve %5’i ise Katilmiyorum yéniinde goris belirtmislerdir.

Sekil-18.2 Velilerin Cocuklarinin Okula Karsi Tutum Algi Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiiyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”
birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.
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Bunan gore ankete katilan velilerin Sekil 18.2’deki “Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiinilyorum” sorusuna;

%91’i Katiliyorum, %8°‘si Kismen Katiliyorum ve %1’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmiglerdir.

Okul, teknik arag ve gereg ydniinden yeterli donamima sahiptir. Okul her zaman temiz ve bakimlidir.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum
1% 3.1%
Katilmiyorum Katilmiyorum
Kararsizim Kararsizim Katiliyorum
— Katiliyorum —
13.5% — 16.6% 41.5%
43.5% 2o
Eef iI“'”"& Kesinlikie
atilryorum Katiliyorum
34.2% 34,70
fo o e

Sekil-19.1 Velinin Okul Arag ve Gereg Algi Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek ylzdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan velilerin Sekil 19.1’deki “Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna; %78’i Katiliyorum,

%14 ‘U Kismen Katiliyorum ve %8'’i ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
Sekil-19.2 Velilerin Okul Temizligine Yonelik Gorusleri
Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yiizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.
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Bunan gore ankete katilan velilerin Sekil 19.2’deki “Okul her zaman temiz ve bakimlidir” sorusuna; %76’si Katiliyorum, %17‘si Kismen

Katiliyorum ve %7’si ise Katilmiyorum yoniinde goris belirtmislerdir.

Okulun binasi ve diger fiziki mekénlar yeterlidir.

Kesinlikle
Katilmiyorum

i

k'atll-rmy{:rum

Kararsizim

11.4%, Katilryorum
46.1%

Kesinlikle

Katiliyorum

34.2%

Sekil-20.1 Velilerin Okulun Fiziki Mekanlarinin Yeterliligi Goriisii

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltlrel faaliyetler diizenlenmektedir.

Kesinlikle
Katilmiyorum

T bog

Katilmiyorum

13.5%

Katiliyorum

37 805

Kesinlikle
Katiliyorum

16.1%

Kararsizim

24.9%

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiiyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yiizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan velilerin Sekil 20.1’deki “Okulun binasi ve diger mekanlar yeterlidir” sorusuna; %80’i Katiliyorum, %12 ‘U Kismen

Katiliyorum ve %8’i ise Katilmiyorum yoninde gorus belirtmislerdir.

Sekil-20.2 Velilerin Okuldaki Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetlere Yonelik Goriis Seviyesi

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim”

birlikte, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilerek yizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.
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Bunan gore ankete katilan velilerin Sekil 20.2’deki “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltirel faaliyetler diizenlenmektedir” sorusuna;

%540 Katihyorum, %25°si Kismen Katiliyorum ve %21’si ise Katilmiyorum yéniinde goris belirtmiglerdir.

Bunun disinda anketin 14. Maddesinde “Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Gérisleriniz.” yaziniz sorusudur.

Bu soru ile velilerimizin géziinden okulumuzun genel degerlendirilmesi amacini tasir.

Ankete katilan 193 velini gorlisiine gore okulumuzun 6gretmen kadrosu ve akademik basaridan memnun olduklari, okulun fiziki mekanlarinin
yeterli oldugu, okul idaresinin velilere ve 6grencilere karsi ilgili oldugu, okulun disiplinli ve glivenli oldugu, okulun olumlu yonleri olarak ifade

edilmistir.

Bununla birlikte; ankete katilan velilerin genel degerlendirmelerine gére sinif 6grenci sayilarinin fazla olusu, sosyal, kiltirel ve sportif
faaliyetlerin yeterince yapilmadigi, kantin isletimi konusunda sikintilar oldugu, tuvaletlerin yeterince temiz olmadigi konusunda sikintilar
oldugu, okulda sik stk deneme sinavi yapilmasi gerektigi, konularinda sorunlarin oldugu ifade edilmistir.

Avantajlarimiz:

1. ihtiyac duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlkla gériisebiliyorum.

2. Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

3. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

4. Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

5. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir.
6. Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

7. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goruslerimiz dikkate alinir.

8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
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9. Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini distiniyorum.
10. Okul, teknik arac ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.
11. Okul her zaman temiz ve bakimlidir.

12. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler dizenlenmektedir.

42



GZFT (Gugla, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile

paydas anketleri sonucunda ortaya cikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.

Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢cok cesitli alanlarda kendisinden

kaynakl olan guglilikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudari/miudurlaga kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve

dis faktor ayrimi yapiimistir.

i¢sel Faktorler

Giiglii Yonler

Ogrenciler

Ogrencilerin sosyal etkinlikler icin istekli olmasi
Ogrencilerin okulda kendilerini giivende hissediyor olmasi

Ogrencilerin destekleme ve yetistirme kurslarina ilgisinin iyi olmasi

Calisanlar

Ogretmen kadrosunun iyi ve deneyimli kisilerden olusmasi
Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin yeterli bilgi birikimine sahip olmasi
Ogretmen eksiginin olmamasi

Yardimci destek personeli eksiginin olmamasi

Veliler

Velilerin sosyo-kiltirel faaliyetlere 6nem vermesi
Velilerin okul idarecilerine, 6gretmenlere ve okul calisanlarina giiveniyor olmasi
Velilere ulasma ve iletisimin gli¢li olmasi

Velilerin egitim dizeylerinin ve egitime olan ilgilerinin yiksek olmasi

Bina ve Yerleske

Tercih edilen bir kurum olmasi
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Okulun fiziki imkanlarinin iyi olusu

Okul binasinin yeni ve modern olmasi

Donanim

Okul bahgesinin giris ve gikisinin tek bir kapidan kontrolll yapilmasi
Okulun tiim birimlerinde yangin alarm sisteminin bulunmasi
Okulun i¢ ve disinda glivenlik kamerasi bulunmasi

Okulun ders arag gerecleri ve teknolojik donaniminin iyi olmasi

Fatih projesi etkilesimli tahta eksiginin olmamasi

Butce

Teknoloji ve Mali Kaynaklar acgisindan yeterli diizeyde imkanlari olmasi
Okul kantin gelirlerinin yeterli diizeyde olmasi

Velilerin egitime olan mali desteklerinin iyi olmasi

Yonetim Sirecleri

Okul idaresinin degisime ve gelisime agik olmasi

iletisim Sirecleri

Okulun web site ve sosyal medya hesaplarinin sik sik glincellenmesi ve etkin sekilde kullaniimasi

Rehberlik servisinin veli iletisimini etkin sekilde yapmasi
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Zayif Yonler

Ogrenciler

Ogrenci sayisinin fazla olmasi
Ogrenci hareketliginin siirekli devam etmesi
Davranissal problemi olan 6grencilerin fazla olmasi

Ogrencilerin derse ge¢ kalma problemi

Calisanlar

Is yogunlugu ile egitim etkinliklerine ve kisisel gelisimlerine yeterli zamanlarinin olmamasi

Velilerin 6gretmenler lGzerinde olumsuz baskilari

Veliler

Pargalanmis ailelerin varligl ve bu durumun 6grenciye yansimasi

Bina ve Yerleske

Okul bahgesinin oyun alani olarak yetersiz olmasi
Sehir ici trafiginin okul ¢ikis noktalarinda sorun olusturmasi

Donanim

Fatih projesi internet alt yapisinin heniiz kurulmamis olmasi

Butce

Okul Aile Birligi gelirlerinin istenilen diizeyde olmamasi

Yonetim Suregleri

Okulumuz kayit alaninin genis olmasi nedeniyle farkli ekonomik-sosyal-kiltiirel ailelerin ¢ocuklarinin bir arada

bulunmasi.
iki farkl kurumun tek binada egitim gérmesi

Okul idarecilerinin eksik olmasi
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Digsal Faktorler

Firsatlar
Politik Tercih edilen bir kurum olmasi
Ekonomik Okul Aile Birligi ve hayirseverlerin egitim 6gretim konularina ilgili olmalari
Sosyolojik Diger kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilabilmesi
Kardes okul ve kardes kurumlarimizin varligi
Teknolojik Genglik merkezine yakin olmasi

Banka ve bazi kamu kurumlarinin teknolojik destegi stirdirmesi

Mevzuat-Yasal

Bakanligimiz tarafindan egitim ile ilgili is ve islemlerin nasil ylritilecegine dair Kanun, Yonetmelik, Yonerge ve

Genelgelerin hazirlanmis olmasi

Ekolojik Okulun sehir merkezinde olmasi
Tehditler
Politik ilkokul ve ortaokulun ayni binada egitim-6gretim gérmesi
Ekonomik Velinin bitin sorumlulugu okula birakmasi
Sosyolojik Okul disi 6grenci kontrollerinin yapilamamasi
Teknolojik Medyanin (dizi, magazin, egitsel icerigi olmayan programlar), bilgisayar oyunlarinin ve internetin 6grenciler

Uzerindeki olumsuz etkisi.

Mevzuat-Yasal

Ogrencilerin 6neri ve isteklerine yeterince cevap verilememesi

Ekolojik

Sehir ici trafiginin okul ¢ikis noktalarinda sorun olusturmasi
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim bolimdi ile iliskilendirilmesi
ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullaniimistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin suregleri; Egitimde kalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak Uizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kdiltirl, donanim, bina gibi egitim ve ogretim sirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi

belirtmektedir.

Egitime Erigsim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiltlrel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime ihtiyac Duyan Bireyler istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yéntemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arac gerecleri is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen

temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

47




Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Okullagma Orani

Okula Devam/ Devamsizlik

Okula Uyum, Oryantasyon

Ozel Egitime ihtiyac Duyan Bireyler

Yabanci Ogrenciler

A N | A WN|R

Hayat boyu Ogrenme

2.TEMA: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITE

Akademik Basari

Sosyal, Kllturel ve Fiziksel Gelisim

Sinif Tekrari

istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme

Ogretim Yontemleri

(AR WN R

Ders arac gerecleri

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Kurumsal iletisim

Kurumsal Yonetim

Bina ve Yerleske

Donanim

Temizlik, Hijyen

is Guvenligi, Okul Guivenligi

Njo|lun s | w|N|~

Tasima ve servis
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BOLUM I11: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurliguimizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz,
¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gorusler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz Gst kurulana sunulmus ve Gst kurul tarafindan onaylanmistir.

MiSYONUMUZ

VizZYONUMUZ
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TEMEL DEGERLERiMiz

1.0bjektiflik

2.Sayginlik

3.Duyarlilik

4.Gelisime agiklik

5.Takim Calismasi

6.Bilimsellik

7.Adil Olmak

8.Dayanisma ve isbirligi

9. Ataturk ilke ve inkilaplarina baghlik
10.Firsat Esitligi

11.0zveri

12.Sorumluluk sahibi ve Yardimsever
13.Sefaflik ve hesap verilebilirlik
14.Degisim ve yenilige aciklik
15.Demokratik

16.Basariyi Odiillendirme

17.Saygl, sevgi ve gliven

18.Tarafsizlik
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BOLUM IV: AMAG, HEDEF VE EYLEMLER

STRATEJIK PLAN GENEL TABLOSU

TEMA-1 STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Stratejik Amac 1.1 Stratejik Hedef 1.1
s Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma Kayit boélgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlari
(%4 oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik | artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da
& sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi giderilecektir.
= kurulacaktir.
= Stratejik Amacg 1.2 Stratejik Hedef 1.2
,g Kayit alanimizda bulunan 6zel egitime ihtiyaci olan Kayit alanimizda bulunan 6zel egitim ihtiyaci bulunan
‘8 ogrencileri, yabanci 6grencileri en iyi dlizeyde ogrencilerin ve yabanci uyruklu 6grencilerin egitim
> egitmek ve hayat boyu 6grenme konusunda Uzerine | imkanlarindan en iyi sekilde yararlanmalari saglanacak ve kayit
g disen gorevlerin yapilmasi alaninda bulunan bireylere hayat boyu 6grenme ¢alismalari
QQ icerisinde Uzerine dlsen gorevleri en iyi sekilde yerine
getirilecektir.
TEMA-2 STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
_ Stratejik Amacg 2.1 Stratejik Hedef 2.1
u @ z 24 Ogrencilerin akademik basarilarini artiran, sosyal, Bireylerin akademik basarilarini arttirmak, bedensel, zihinsel ve
s g 5 5 kalturel ve fiziksel gelisimlerini saglayan ve sinif ruhsal gelisimlerine yonelik sportif ve sosyal faaliyetlerin sayisini
Ew 5 |°:‘ tekrari yapanlarin sayisini en aza indiren bir sistem ve bu faaliyetlere katilim oranini plan dénemi sonuna kadar
2 :8 < P kurulacaktir. arttirmak ve sinif tekrari yapan 6grenci sayisini sifira

yaklastirmak.
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Stratejik Amac 2.2

Ogretim yéntemleri, ders arag gereglerini
gelistirilerek istihdam edilebilirlik ve yonlendirme
calismalarini etkin bir hale getirilecektir.

Stratejik Hedef 2.2

Ders programlari cercevesinde 6gretim yontemleri, ders arag
gereclerini en iyi sekilde kullanarak istihdam edilebilirlik ve
yonlendirme calismalari etkin bir hale getirilecektir.

TEMA-3 STRATEJIK AMAG STRATEJIK HEDEFLER
Stratejik Amac 3.1 Stratejik Hedef 3.1
Kurumsallasma diizeyini ylikseltecek, egitime erisimi | Plan donemi sonuna kadar kurumsal iletisimi artirarak yonetim
ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen | yapisiniiyilestirmek, bina ve donanim eksikleri minimum diizeye
bir kurumsal yapiyi tesis etmek icin; mevcut beseri, getirmek.
fiziki ve mali alt yapi ile ydnetim ve organizasyon
E yapisini iyilestirmek ve enformasyon teknolojilerinin
£ kullanimini artirarak kurumsal kapasiteyi gelistirmek.
S
= Stratejik Amacg 3.2 Stratejik Hedef 3.2
g CGalisanlarin ve 6grencilerin saghgini korumalarini Gahlisan ve 6grencilerin hastaliklardan korunmalari igin ve giin
2 saglamak, is sagligi ve okul giivenligi tedbirlerini en icerisinde meydana gelebilecek her tirli givenlik ihlallerinden
2 Ust diizeye cikarmak, 6zel servis kullanmak zorunda | korumak, 6grencilerin okula zamaninda ve glivenli bir sekilde

kalan 6grencilerin saghkli bir sekilde ulasimlarini
saglamak i¢in gerekli calismalari yapmak.

ulagmalarini saglamak.
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TEMA I: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag duyan

bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiritilen faaliyetlerin ele alindigl temadir.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi

kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da
giderilecektir.

Performans Gostergeleri

M
No PERFORMANS ) VU | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.1.1a Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 100 100 100 100 100 100
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.b ka.u'la Yenl baglayan 6grencilerden oryantasyon 33 35 90 95 98 100
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.c. Bir egitim ve 6gretim déneminde 20 giin ve lzeri 1 1 08 0.6 0.4 0.2

devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1. Kayit bolgesinde yer alan o0grencilerin tespiti ¢alismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylail-20 Eylil
yapilacaktir.
D m e — " - -

1.1.2. | gvamsm yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari sistemi Miidiir Yardimeisi 01 Eylil-20 Eyliil
icin calismalar yapilacaktir.
D hk o} ileri lileri ile 6zel ayhk I

1.1.3. :evemsu ' yapan ogrencilerin velileri ile ozel aylik toplanti ve Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
gortusmeler yapilacaktir.

Stratejik Amag 1.2

Kayit alanimizda bulunan 6zel egitime ihtiyaci olan 6grencileri, yabanci 6grencileri en iyi dlizeyde egitmek ve hayat boyu 6grenme konusunda

Uzerine diisen gorevlerin yapilmasi

Stratejik Hedef 1.2

Kayit alanimizda bulunan 6zel egitim ihtiyaci bulunan 6grencilerin ve yabanci uyruklu 6grencilerin egitim imkanlarindan en iyi sekilde
yararlanmalari saglanacak ve kayit alaninda bulunan bireylere hayat boyu 6grenme c¢alismalari icerisinde lGzerine diisen goérevleri en iyi sekilde

yerine getirilecektir.



Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 | 2021 2022 2023
PG.1.2.a. Okulun 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin
y 1 1 1 1 1 1
kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.2.b. YaE)anu uyruklu 6grencilerin okula uyumlarinin 80 85 90 95 100 100
saglanma orani(%)
PG.1.2.c. Bir egitim ve 6gretim doner.rllnde ?0 gln ve Uzeri 0,6 0,5 0,4 0,3 0,2 0,1
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulun 06zel egitime ihtiya¢g duyan bireylerin kullaniminin
1.2.1. |kolaylastirilmasi  icin rampa ve asansor eksiklikleri| Okul Muduru-Okul Aile Birligi |01 Eylul-20 Eylal
tamamlanacaktir
o . . o .| Rehberlik servisi, Sinif Rehber . .
1.2.2. |Yabanci uyruklu 6grencilerin sorunlariyla bire bir ilgilenilecektir. Bgretmeni, Miidar Yardimaisi 01 Eylal-20 Eylal
1.2.3. |Devamsizlik yapma sebeplerinin belirlenmesi ve tedbir alinmasi | Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
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TEMA lI: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi bashgi esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalari
kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,

sanatsal, kilturel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2.1.

Ogrencilerin akademik basarilarini artiran, sosyal, kiiltiirel ve fiziksel gelisimlerini saglayan ve sinif tekrari yapanlarin sayisini en aza indiren bir

sistem kurulacaktir.

Stratejik Hedef 2.1.

Bireylerin akademik basarilarini arttirmak, bedensel, zihinsel ve ruhsal gelisimlerine yonelik sportif ve sosyal faaliyetlerin sayisini ve bu
faaliyetlere katilim oranini plan donemi sonuna kadar arttirmak ve sinif tekrari yapan 6grenci sayisini sifira yaklastirmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
ol ilerin yil I I

PG.2.1a Ogrencilerin yil sonu basari ortalamalarini 70 75 80 35 90 100
artirmak(%)

PG.2.1.b Takdir ve tesekkdir belgesi alanlarin oranini 30 35 90 90 90 90
artirmak(%)

PG.2.1.c. Sportif V?. sosyal etkinliklere katilan 6grenci 10 15 20 )5 30 35
oranini ylkseltmek(%)

PG.2.1.d. . . .
Sinif tekrari yapan 6grenci sayisini sifira indirmek 1 0 0 0 0 0
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
291, Verimli ders ¢alisma yontemlerini 6grencilere ve ailelere I?tvehberhk.servm, ders Ekim, Kasim
aktarmak ogretmeni
2.2.2 [ Ogrencilerin sportif ve sosyal etkinliklere katilimini artirmak eden eg..IEImI muzl _ve gorse Ekim ayi
sanatlar 6gretmenleri
2.2.3 | Basarisiz 6grencilerin aileleri ile sik sik gdriismeler yapilacak Rehberlik servisi. Okul idaresi | Yil boyu

Stratejik Amag 2.2.
Ogretim yéntemleri, ders arag gereglerini gelistirilerek istihdam edilebilirlik ve yénlendirme calismalarini etkin bir hale getirilecektir.

Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde lst 6grenime veya istihdama hazir hale
getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.2.2.a Ogretmenlerin hizmet ici egitimlere katilma 10 15 20 55 30 30
oranlarini artirmak(%)

PG.2.2.b Ogrencilerin derse yardimci materyalleri kullanma 20 30 35 40 45 50
oranlarini artirmak(%)

PG.2.2.c Ogrencilerin istedikleri ortadgretim kurumlarina 60 65 70 75 80 85
yerlesme durumlarini artirmak(%)

PG.2.2.d 8.sinif 6grencilerine yapilan seminer sayisi 5 6 7 8 9 10
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PG.2.2.e 8:5|r\|f ogrenulerlne yapilan sinav kaygisi 4 5 6 7 8 9
bilgilendirme sayisi
PG.2.2.f .y . o .
8.sinif 6grencilerine yapilan ortadgretim gezi sayisi 2 3 3 4 5 6
PG.2.2.g 8.sinif 6grencilerine yapilan tercih rehberligi giin 4 5 6 7 3 9
sayisl
PG.2.2.h Okula davet edilen mezun 6grenci sayisi 4 5 6 7 8 10
PG.2.2. Meslekler hakkinda dagitilan brosir sayisi 4 5 6 7 8 9
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.1. |Ogretmenler hizmetici egitim faaliyetlerine 6zendirilecek Okul idaresi, MEM Ogretim yili boyu
222 Ogrenci velileri derse yardimci materyallerin alinip kullanilmasi | Okul  idaresi, 6gretmenler, | Ogretim yili boyu
" |yéninde bilgilendirmeler yapilacak veliler
223 Sln'av kaygisi, d.ers basarisini artirma konusunda 6grencilere ve Rehberlik servisi, veliler Ogretim yili boyu
velilere rehberlik yapilmasi
22.4 Ortaog.re"ume .gt.eg|§ s!steml hakkinda velilerin ve 6grencilerin yil Rehberlik servisi, Ogretim yili boyu
boyu bilgilendirilmesi
2.2.5. | 8.sinif 6grencilerine mesleki rehberlik yapiimasi Rehberlik servisi, idare Yil boyu
2.2.6 |Sinav kaygisi bilgilendirme semineri yapilmasi Rehberlik servisi, Idare Yil boyu
2.2.7 |Ortadgretim kurumlarina tanitim gezileri yapilmasi Rehberlik servisi, Idare Aralik, Ocak, Nisan aylari
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.8 |Tercihler sirasinda rehberlik yapilmasi Rehberlik servisi, Idare Temmuz ay
2.2.9 [Meslekler hakkinda brogtr hazirlanip dagitiimasi Rehberlik servisi, Idare Yil boyu
2.2.10 |Mezunlarin davet edilmesi Okul Aile birligi Yil boyu
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TEMA llI: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3.1:

Kurumsallasma diizeyini yikseltecek, egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy! tesis

etmek igin; mevcut beseri, fiziki ve mali alt yapi ile ydnetim ve organizasyon yapisini iyilestirmek ve enformasyon teknolojilerinin kullanimini

artirarak kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Stratejik Hedef 3.1.

Plan dénemi sonuna kadar kurumsal iletisimi artirarak yonetim yapisini iyilestirmek, bina ve donanim eksiklerini minimum diizeye getirmek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF

GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1.a Kurum calisanlari arasinda yapilan etkinlik sayisi 1 2 2 3 4 5
PG.3.L.b Okul aile birligi ile yapilan ortak etkinlik sayisi 1 2 2 3 4 5
PG.3.1.c Okul binasinda yapilan tadilat sayisi 1 2 2 2 3 3
PG.3.1d Okul donanim ihtiyaci karsilama sayisi 1 2 2 2 3 3
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Eylemler

No Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

3.3.1. |Ogretmenler arasi yemek etkinligi yapilacak

Okul idaresi, 6gretmenler

Yil boyu

3.3.2 [Pilav giini, asure ve helva etkinligi yapiimasi

Okul aile birligi, okul idaresi,
o6gretmenler

Mart, nisan mayis aylari

3.3.3 | Okul binasinda yapilan tadilatlarin artirilmasi

Okul aile birligi, okul idaresi,

Temmuz, Agustos aylari

3.3.4 [Donanim ihtiyacinin zamaninda MEM’e bildirilmesi

Okul idaresi

Ekim, Kasim

Stratejik Amag 3.2

Calisanlarin ve 6grencilerin saghgini korumalarini saglamak, is sagligi ve okul glivenligi tedbirlerini en Ust diizeye ¢ikarmak, 6zel servis kullanmak
zorunda kalan 6grencilerin saglikh bir sekilde ulagimlarini saglamak icin gerekli calismalari yapmak.

Stratejik Hedef 3.2

Galisan ve 6grencilerin hastaliklardan korunmalari igin ve glin igerisinde meydana gelebilecek her tiirlii glivenlik ihlallerinden korumak,

ogrencilerin okula zamaninda ve glivenli bir sekilde ulagmalarini saglamak.

61



Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.2.a GUn iginde yapilan temizlik sayisi 2 3 3 4 4 4
PG.3.2.b Is sagligi ve guvenligi, hijyen kursu alan personel 10 15 20 25 25 30
sayIsl
PG.3.2.c Okul bélimlerine asilan is glvenligi uyari levha 10 12 14 16 18 20
sayIsl
PG.3.2.d Yapilan elektrik tesisat kontrolu sayisi 1 1 2 2 3 3
PG.3.2. Yil icinde yapilan 6zel servis kontrol sayisi 2 4 4 4 6 6
PG.3.2f Haftalik olarak yapilan okul ¢evresi kontrol sayisi 2 2 3 3 4 5
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.2.1. |Gun icinde wc ve koridorlarin temizliginin yapilmasi Okul idaresi, is-kur personeli Ogretim yili boyu
kul hi I ig line hij is saghg
3.2.2 O.. Y yéurfjlr?'q |'zmet erve dlgevr personeling hijyen ve s sagligl MEM, Okul idaresi Ekim, kasim aylari
glvenligi egitimi almalarinin saglanmasi
al ici h Kl 2ordl I - o3
3.23 O.. ) |(f‘|vr.1de ve bahcede gerekli gorllen yerlere i saghg: ve Okul aile birligi, okul idaresi Agustos, Eylul aylari
glivenligi levhalari asiimasi
3.2.4 Okulun tim boltmlerinin elektrik tesisatinin - kontroltnun Okul idaresi, okul aile birligi Subat, Temmuz, Agustos aylari
yapilmasi
3.2.5 |Ozel servislerin kontroliiniin yapilmasi Okul idaresi Her ay
e — -
3.2.6 |Okulun gevresinin kontrolliniin yapilmasi Okul idaresi, nobetgi Her hafta

ogretmenler
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plani Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

1.000TL | 2.000TL | 2.000TL | 2.000TL | 2.000 TL 9.000 TL

70.000 TL | 72.000 TL | 74.000 TL | 76.000 TL | 78.000 TL | 370.000 TL

71.000TL | 74.000 TL | 76.000 TL | 78.000 TL | 80.000 TL | 379.000 TL

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Planiizleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili

bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilce milli egitim mudurlGgu ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yuritme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilari yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gorisillip karara baglanacaktir.



